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 أولا: القدرة المؤسسية

 : ارؤية المؤسسة ورسالته -المجال الأول
 والفناء ( والطرلات ةسالمدر مدخل ) مثل ةسبالمدر بارزة نكأما فً نةلومع واضحة الةسور رإٌة للمدرسة توجد       

 -  العاملٌن ( المعنٌٌن بعضصٌاغتها  فً شارن و للمدرسة، المستمبلٌة لنظرةا عن تعبر التً وتتسك الرسالة مع الرإٌة

 وثٌمة فحص( :وتم التحمك من ذلن من خلالمع وعً العاملٌن والمعنٌٌن بالرإٌة والرسالة. ) المٌادة- مجلس الأمناء 

ومجلس  أمور، أولٌاء مع تممابلا - المبنى أنحاء جمٌع فً للرؤٌة الإعلانٌة الوسائل ملاحظة-  والرسالة الرؤٌة

 ) عاملٌن ،متعلمات ،معلمٌن ، مناءالأ

 :القيادة والحوكمة - الثاهيلمجال ا

تطبك المٌادة الموانٌن واللوائح بمرونة ، كما تحدد الصلاحٌات الإدارٌة والتنفٌذٌة للعاملٌن وتفوضهم فً مهام 

الكنترول (، كما توظف  –لٌادة الجماعات  –الجدول المدرسً  –ومسئولٌات تم تدرٌبهم علٌها مثل )الإشراف 

التشرٌعات الخاصة بمجلس الأمناء وحموق الطفل، وتشرن العاملٌن ومجلس الأمناء فً صنع المرارات، وتتعامل مع 

الشكاوي والممترحات بإٌجابٌة من خلال لجنة لفحص الشكاوي والممترحات، وتعلن نتائج فحصها ، مما ٌإدي إلى تحمٌك 

وتتخذ المٌادة إجراءات للحد من أسباب الغٌاب ، كما ، كما تهتم برصد أسباب الغٌاب والانمطاع  نن والمعنٌٌرضا العاملٌ

، كما تتابع وحدة التدرٌب  وتتابع مدى تحمك المتعلمة لنواتج التعلم المستهدفة من خلال متابعة أداء المعلمٌن تدعم

. والشكاوى الممترحات مع للتعامل الكترونً نظام توفرٌ ولمعلمٌن. ومتطلباتها وتشجع على توفٌر فرص التنمٌة المهنٌة ل

: )فحص وثائك سجلات وحدة التدرٌب والجودة، وسجلات غٌاب المتعلمات، وسجلات ولد تم التحمك من ذلن من خلال

سجلات وكشوف رصد الحضور والغٌاب  الأخصائٌٌن، وسجلات الشكاوي والممترحات، واللوائح الداخلٌة، و

 -  سجلات/ لواعد بٌانات للدورات التدرٌبٌة للعاملٌنللمتعلمات، و وتموٌم نتائج الاختبارات الدورٌة، علمٌنللمت

 (نوملاحظة المعلم والمتعلمة داخل المدرسة وممابلات مع المعلمٌن والمتعلمات والمعنٌٌ

 الموارد البشرية والمادية: – الثالثلمجال ا

ت وخبرات العاملٌن، وتستخدم أدوات تمٌٌم متعددة للتؤكد من جودة توظٌف توفر المدرسة لاعدة بٌانات بمإهلا

 استطلاعات رأي(، وتنفذ خطة للأمن والسلامة، والمبنى المدرسً مستوفً –الموارد البشرٌة مثل )نطالات ملاحظة 
اسب مساحة الفصول طفاٌات حرائك(والمواصفات التربوٌة والهندسٌة حٌث تتن –لعوامل الأمن والسلامة )أجهزة إنذار 

داتا شو(، كما  -مع أعداد المتعلمٌن ومجهزة بالمماعد والأدراج ونصف الفصول مجهز بؤدوات تكنولوجٌة )كمبٌوتر

تتوافر التجهٌزات اللازمة للرعاٌة الصحٌة، كما تتوافر حجرات للمٌادة والإدارٌٌن والزائرة الصحٌة والأخصائٌة 

والمرافك الصحٌة مع أعداد المتعلمٌن، وتوظف المٌادة الموارد المالٌة لتحمٌك نواتج الاجتماعٌة وتتناسب مساحة المكتبة 

التعلم المستهدفة حٌث توظف المعامل والأجهزة ومصادر المعرفة لدعم عملٌتً التعلٌم والتعلم، كما تحدد احتٌاجاتها 

المتعلمٌن  لدى والسلامة الأمن مهارات لتنمٌة المعنٌة المإسسات مع الخبرات المإسسة تبادلت و المالٌة وتوظفها بفاعلٌة.

 وتم التحمك من ذلن من. بالمإسسة متعددة أماكن الأولٌة فً للإسعافات اللازمة الطبٌة المواد توافردورٌة، و بصفة

: ) فحص وثائك لاعدة بٌانات العاملٌن وسجلات الأمن والسلامة وسجلات جماعات النشاط وملفات الأنشطة خلال

 –لخطة الإخلاء  cd،انة ومتابعة المرافك الصحٌة وجدول استخدام المعامل والمكتبة والسجلات المالٌة وسجلات صٌ

والمٌادة  والإدارٌٌن الأمنممابلات مع المعلمٌن والمتعلمٌن ومسئول  –ملاحظة المتعلمٌن والعاملٌن داخل المدرسة 

 المدرسٌة (.
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 :المشاركة المجتمعية -المجال الزابع 

وٌتم تنفٌذ آلٌات التوعٌة  فً تفعٌلها، الأمناء، وٌشارن العاملون ومجلس توجد خطة مفعلة للمشاركة المجتمعٌة         

 –التً تخدم الأسرة والمجتمع )فً صورة لوحات خارج المدرسة  الأنشطةبؤهمٌة المشاركة المجتمعٌة بالإعلان عن 

والمجتمع المحلً وكٌفٌة التعاون معهم فً  مكانٌات أولٌاء الأمور، وتعد المدرسة لاعدة بٌانات عن إوعن طرٌك الكنٌسة(

تطوٌر الأداء بالمدرسة، كما ٌتم متابعة مردود المشاركة المجتمعٌة على العملٌة التعلٌمٌة، وٌتم توظٌف موارد المدرسة 

مجلس  اجتماعات: )فحص وثائك محاضر المكتبة(.ولد تم التحمك من ذلن من خلال –فً خدمة المجتمع )كالملاعب 

الأمناء وأولٌاء الأمور بالمشاركة المجتمعٌة، والندوات، والنشرات، لائمة بالمشاركٌن فً برنامج التوعٌة الصحٌة، 

ممابلات مع أولٌاء  –المختلفة، الحفلات  الأنشطةملاحظة الملاعب، صور فوتوغرافٌة لبعض  –وسجلات الأنشطة

 اركة المجتمعٌة(. الأمور، والمٌادة المدرسٌة، وفرٌك المش

 :الجودة والمساءلة ضمان - المجال الخامس

لامت وحدة التدرٌب والجودة بتشكٌل فرٌما متكاملا وحددت الأدوار والمسئولٌات على المعنٌٌن لتنفٌذ الخطة فً          

على العملٌة التعلٌمٌة،  ، وتولى عملٌة المراجعة الداخلٌة، حٌث تموم وحدة التدرٌب والجودة مردود أدائهاالأولوٌاتضوء 

أعضاء مجلس الأمناء( فً وضع المواعد المحاسبٌة الملائمة  –العاملٌن  –المعلمٌن  –واشترن المعنٌون )المٌادة 

للعاملٌن والمتعلمٌن بالمدرسة، وتطبك هذه المواعد بعدالة وشفافٌة، وتوفر المدرسة خطة لدراسة التموٌم الذاتً تنفذ من 

دربة، مع توفٌر المتطلبات المادٌة من مصادر للبٌانات وأدوات تموٌم ملائمة، وإعداد تمرٌر ٌوضح لبل كوادر بشرٌة م

حٌث تنفذ  نتائج عملٌات التموٌم ٌشترن فٌه مجلس الأمناء، وٌتم نشرة على الأطراف المعنٌة، وكذلن خطط التحسٌن

ولد تم التحمك من ذلن من  .الالكترونً المولع علىالذاتً  التموٌم دراسة تمرٌر المإسسة نشروت .بفاعلٌة وتمٌم مرحلٌا

: )فحص لوائم فرق ضمان الجودة، أدوات التمٌٌم الذاتً، سجلات وحدة التدرٌب والجودة، محاضر الاجتماعات، خلال

ممابلات مع فرٌك التمٌٌم الذاتً، ومسئول وحدة  –تمرٌر التمٌٌم الذاتً، خطط التحسٌن والمتابعة، سجلات الزوار 

 ، المعلمٌن، المٌادة المدرسٌة(.الأمناءدرٌب والجودة، أولٌاء الأمور، مجلس الت

 عليمية الفاعلية التثاهيا: 

 :المتعلم –سادس المجال ال

ً تتصف بالثبات والنمو خلال الثلاث أعوام مستهدفة فً المواد الدراسٌة والتٌحمك المتعلم نواتج التعلم ال         

%(، الدراسات 71%(، العلوم )73%(، الرٌاضٌات )011%(، اللغة الانجلٌزٌة )79الأخٌرة: اللغة العربٌة )

%(، والصف الخامس 011%(، كما حمك تلامٌذ الصف الرابع فً اختبار المراءة والكتابة )73الاجتماعٌة )

الخاصة بالخروج والدخول، وٌمارس مهارات العمل  التعلٌماتوٌتبع المتعلم  %(،011%(، والصف السادس )011)

الجماعً والسلون السلٌم فً التعامل مع كل ما ٌحٌط به من أثاث ومنشآت مدرسٌة ومرافك، كما ٌراعً لواعد السلامة 

غذائٌة السلٌمة، وتتوافر لدٌة وٌمارس العادات الصحٌة، كما ٌمارس الأنشطة المتنوعة، وٌتبع العادات ال والأمانالعامة 

. اتجاهات إٌجابٌة نحو البٌئة المحٌطة، وٌلتزم بالمٌم الأخلالٌة، وٌستخدم أجهزة الحاسب الآلً فً عملٌة التعلٌم والتعلم

ولد تم . المإسسة خدمة إلى تهدف أنشطة فً للمشاركةوتطوعه  ،الطارئة والموالف الأزمات فً لزملائه المتعلم وٌساعد

:)فحص وثائك خرائط نواتج التعلم، خطة الأنشطة اللاصفٌة، سجلات شئون الطلاب، سجلات من ذلن من خلال التحمك

 –المكتبة، أدوات وأسالٌب تموٌم نواتج التعلم، سجلات الكنترول، بعض من سجلات المتعلمٌن، الجدول المدرسً 

ارات المراءة والكتابة ، برامج الإذاعة ملاحظة أداء المتعلمٌن داخل الفصول وسلوكٌاتهم خارج الفصول، اختب

ممابلات فردٌة وجماعٌة مع كل من المٌادة المدرسٌة، والعاملٌن، والمتعلمٌن، أولٌاء الأمور، المتعلمٌن،  –المدرسٌة 

 مجلس الأمناء، الأخصائٌة الاجتماعٌة، معلموا الأنشطة(.
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 :المعلم –سابع المجال ال

ج التعلم المستهدفة، وٌصمم وٌستخدم استراتٌجٌات التعلٌم والتعلم المتمركزة ٌخطط المعلم للتدرٌس فً ضوء نوات

حول المتعلم، وٌربط المعلم بٌن المادة العلمٌة لتخصصه ولضاٌا المجتمع ومشكلاته، كما ٌحرص على تنمٌة المهارات 

ل العملٌة التعلٌمٌة، وٌستخدم الحٌاتٌة لدى المتعلمٌن، وٌدٌر ولت التعلم بكفاءة، وٌوظف الأدوات والتجهٌزات لتفعٌ

شفهً والتحرٌري، وٌعمل على تحسٌن مصادر المعرفة فً تحمٌك نواتج التعلم المستهدفة، وٌستخدم أسالٌب التموٌم ال

داءات المتعلمٌن فً ضوء نتائج التموٌم بمشاركة المعنٌٌن، وٌوفر مناخا صفٌا ٌشجع على الحوار والمنالشة، وتمبل أ

ٌتعامل مع المتعلمٌن بمساواة وعدالة وشفافٌة، كما ٌحرص على تنمٌة ذاته مهنٌا وتعدٌل آداءاته الرأي الآخر، كما 

 أسالٌب المعلم استخدامو. من خلال توظٌف الدورات التدرٌبٌة ومصادر المعرفة وتبادل الخبرات مع الزملاء باستمرار

 ولد تم التحمك من ذلن من .الوجدانٌة التعلم نواتج موٌملت (للمتعلم الذاتً التمٌٌم- الألران  تمٌٌم) تملٌدٌة غٌر تمٌٌم

:)فحص خطط توزٌع المناهج الدراسٌة، دفاتر تحضٌر المعلم، البرامج التدرٌبٌة، بعض سجلات المعلمٌن، بعض خلال

رة البرامج العلاجٌة، سجلات استعارة المعلمٌن من المكتبة، الخطة التدرٌبٌة للمعلمٌن بوحدة التدرٌب، سجلات زٌا

ملاحظة المعلمٌن داخل الفصول، الفناء، حجرة مناهل المعرفة، الأنشطة  –الموجهٌن، سجلات الرحلات والأنشطة 

ممابلات فردٌة وجماعٌة مع كل من المٌادة المدرسٌة، المعلمٌن، أولٌاء الأمور، المتعلمات،  –التربوٌة والتعلٌمٌة 

 الأخصائٌة الاجتماعٌة، أخصائً التكنولوجٌا(.

 :المدرسيالموهج  - مىلمجال الثاا  

تتوافر خرٌطة لنواتج التعلم تتناسب مع المرحلة الابتدائٌة، وتتكامل معرفٌا ووجدانٌا ومهارٌا، وٌستخدم المنهج 

لتنمٌة المهارات الحٌاتٌة وٌتناول المضاٌا والمشكلات المعاصرة والتراحات بحلولها والتوعٌة بؤنواع المهن المختلفة 

كما ٌسهم تنفٌذ المنهج فً الحفاظ على البٌئة، وتستخدم المعامل والوسائط التكنولوجٌة وإمكانات المجتمع ومحاكاتها، 

تعلم لتج الم، أدلة تموٌم الطالب(لتحمٌك نواالمحلً فً تنفٌذ أنشطة المنهج، كما تستخدم الأدلة التعلٌمٌة )أدلة المع

فً المسابمات المحلٌة وتبادل الخبرات مع  الاشترانللاصفٌة تتٌح المستهدفة، كما توجد بالمدرسة خطة مفعلة للأنشطة ا

ولد تم التحمك من ذلن  ة.البٌئ خامات باستخدام وسائل تعلٌمٌة إنتاج فً المتعلمٌن مشاركة الأخرىالمإسسات التربوٌة 

المحلً، خطط :)فحص خطط الأنشطة، وتمارٌر وجدول المتابعة، لائمة بالإمكانات المتاحة فً المجتمع من خلال

ملاحظة الفصول الدراسٌة ، والفناء، والمعامل، الأنشطة الصفٌة  –التربوٌة والتعلٌمٌة، سجلات المتعلمٌن  الأنشطة

ممابلات فردٌة وجماعٌة مع المٌادة المدرسٌة، المتعلمٌن،  –واللاصفٌة، الصور الفوتوغرافٌة، اسطوانات مدمجة 

 أولٌاء الأمور(.، الموجهٌن، المعلمٌن، الأنشطةمعلموا 

 :التزبويالمواخ  - تاسعالمجال ال

ٌسود المدرسة مناخا النفسً والتربوي للمعنٌٌن من داخل وخارج المدرسة حٌث  للإرشادتوفر المدرسة خدمات          

افة العامة الشة، والممارسات الدٌممراطٌة، وداعم لعملٌتً التعلٌم والتعلم،  وتتسم المدرسة بالنظنٌشجع على الحوار والم

، وتعكس والانتماءلجمٌع مرافمها، كما ٌظهر بٌن أعضاء المجتمع المدرسً التعاون والاحترام المتبادل، والمواطنة 

سلوكٌات العاملٌن والمتعلمٌن الالتزام بالمٌم الأخلالٌة، كما ٌشارن المعنٌون فً صنع المرارات، وتظهر ثمافة التمٌز 

وفر بالمدرسة مناخا داعما للتفوق الدراسً وتنمٌة المواهب، وتنظٌم مسابمات وأنشطة واضحة فً الأنشطة التربوٌة، وٌت

 من بمتخصصٌن المإسسة السلٌمة. وتستعٌن بالعادات السلوكٌة والصحٌة  والالتزامللمحافظة على الصحة العامة 

 فً والمختصٌن المدنً لمجتمعا مإسساتوتعاون  الصحٌة والرعاٌة التوعٌة تمدٌم فً الأمور وأولٌاء المحلى المجتمع

 :)فحص سجلات الأخصائٌةولد تم التحمك من ذلن من خلال. والأمان الأمن احتٌاطات عن للمتعلمٌن توعٌة ندوات تمدٌم

ملاحظة الفصول الدراسٌة، الفناء، الأنشطة التربوٌة  –الاجتماعٌة، سجلات وملفات الأنشطة، سجلات المتعلمٌن 

 مع المتعلمٌن، المعلمٌن، أولٌاء الأمور، الموجهٌن، المٌادة المدرسٌة، أعضاء مجلس الأمناء(.الممابلات  –والتعلٌمٌة 
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